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Наказ керівника апарату










державної адміністрації
28.02. 2019 № 7
У М О В И
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії ,,В” – головного спеціаліста відділу ведення Державного реєстру виборців апарату Іршавської районної державної адміністрації 
Закарпатської області
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	веде облік накопичення документів, поданих громадянами, уповноваженими установами та організаціями, щодо уточнення Реєстру виборців району;

надає консультативно-методичну допомогу посадовим особам органів, уповноваженим на ведення обліку громадян, громадянам району з питань, що належать до його компетенції;

виявляє записи бази даних Державного реєстру виборців, що містять схожі ідентифікаційні персональні дані, які можуть бути варіантами різного написання імені чи помилками при веденні інформації;

контролює дотримання термінів підготовки відповідей на звернення громадян, політичних партій, установ та організацій з питань, передбачених Законом України ,,Про Державний реєстр виборців”;

виконує функції оператора автоматизованої інформаційно-телекомунікаційної системи ,,Державний реєстр виборців” з правами користувача рівня відділу ведення;

забезпечує в межах своєї компетенції збереження та захист у відділі конфіденційної інформації, у тому числі з обмеженим доступом, відповідно до законодавства та інструкцій розпорядника реєстру;

забезпечує виконання нормативних, методичних та інструктивних документів щодо створення та функціонування комплексної системи захисту інформації Державного реєстру виборців на рівні відділу ведення Державного реєстру виборців

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 4900 грн., надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – премія 

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково  

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України ,,Про очищення влади”, та надання згоди на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки.

4. Копія (копії) документа (документів) про освіту.

5. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.

6. Заповнена особова картка державного службовця встановленого взірця, затверджена наказом Національного агентства України з питань державної служби 05.08.2016 № 156.

7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2018 рік.

Строк подання документів: 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті Національного агентства з питань державної служби.

	Місце, час та дата проведення конкурсу
	м. Іршава, пл. Народна, 3, кім. 9, 10:00 год. 

21 березня 2019 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Кудрей Ольга Іванівна, 

(03144) 2-14-09, 

irdakadry@i.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	Загальні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавр 

	2.
	Досвід роботи
	-

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги 

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	Вміння працювати з інформацією

	2.
	 Технічні знання
	Вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

	3.
	Особистісні компетенції
	Відповідальність, ініціативність, наполегливість

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Конституція України, Закон України ,,Про державну службу”, Закон України ,,Про запобігання корупції”

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України ,,Про Державний реєстр виборців” та інші підзаконні нормативно-правові акти, необхідні для виконання службових завдань


